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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO n. 05, DE 18 DE MARCO DE 2021,

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CAMPO  GRANDE-MS, COM
INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU, E A
ASSOCIAGAO BENEFICENTE SANTA
CASA DE CAMPO GRANDE (ABCG).

I- O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Av. Afonso Pena n. 3.297, Pago Municipal, inscrito no
CNPJ/MF n. 03.501.509/0001-06, doravante denominad'o CONCEDENTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU/FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ/MF n. 11.228.564/0001-00, neste ato
representada pelo seu Secretario, Sr. JOSE MAURO PINTO DE CASTRO FILHO,
brasileiro, casado, médico, portador do CPF/MF n. 638.166.441-04 e do RG
n. 687.348 - SSP/MS, residente e domiciliado nesta Capital, por competéncia
delegada através da Lei Municipal n. 3.530, de 26/6/98, e do outro lado a
ASSOCIAGAO BENEFICENTE SANTA CASA DE CAMPO GRANDE (ABCG),
com sede na com sede na Rua Eduardo Santos Pereira, 88, centro, nesta Capital,
inscrita no CNPJ/MF n. 03.276.524/001-06, neste ato representado por seu
Presidente Sr. HEITOR RODRIGUES FREIRE, brasileiro, casado, corretor de
imoveis, portador da RG n. 000700358 - SSP/MS, devidamente inscrito no
CPF/MF n. 224.054.028-15, residente e domiciliado nesta Capital, doravante
denominado CONVENENTE, celebram o presente Convénio de Concessao de
Estagio, mediante as clausulas e condi¢gbes aqui estipuladas.

Il - FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Cooperagdo Mdutua
fundamenta-se, no que couber, nas disposi¢cées da Lei Federal n. 8.080, de
19/9/90, Lei Federal n. 8.666, de 21/6/93; Lei Federal n. 11.788, de 25/12/08, Lei
Municipal n. 3.452, de 11/5/98; Decreto Municipal n. 7.761, de 30/12/98; e
Processo Administrativo n. 86.281/2020-89.

CLAUSULA PRIMEIRA

1- DO OBJETO: O presente Termo tem por objetivo firmar a cooperacgao institucional
entre a CONCEDENTE (SESAU) e a CONVENENTE (ASSOCIACAOQ), visando o
desenvolvimento de atividades de estagio curricular supervisionado do Curso de
Residéncia Médica.

I - Os objetivos primordiais sao:

a) celebrar acordo de cooperagao mutua entre as instituigbes visando a
integragédo docente e assistencial no setor da saude com a-finalidade de
implementar as condigdes necessarias a consecugéo de u
cooperagéo na area de ensino;
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b)dar apoio a formagdo de profissionais da area de salde, ao
desenvolvimento do sistema local de satde e por meio da articulagéo de
uma pratica pedagégica inovadora aliada a redefinigao da atengao a saude
e das praticas sociais, em dire¢gdo a promogao da saude e da qualidade de
vida.

Il - Os objetivos especificos sao:

a) realizar estagio supervisionado dos alunos do Curso (conforme Anexos) da
CONVENENTE em unidades de satde da Rede Municipal de Saude;

b) apoiar modelos de integragdo docente-assistencial no &mbito do Sistema
Unico de Saude, baseados no trabalho multidisciplinar, multiprofissional e
na inovagdo de métodos pedagogicos;

c¢) promover o aprimoramento da formagéo profissional dos alunos na area de
saude, adequando-os a futura pratica profissional e as necessidades da
saude da comunidade;

d) estimular as atividades nas areas didatica, assistencial e de pesquisa;

e) ampliar os servicos de extensdo e as praticas docentes para além do
Ambiente Estudantil, em beneficio da comunidade;

f) melhorar a saude da populagéo e a satisfagdo dos usuarios do Sistema
Unico de Saude;

g) apoiar o desenvolvimento de organizagbes comunitarias, quando
necessario;

h) apoiar a participagdo comunitaria na formulagéo das politicas de saude e
na gestao e avaliagao dos servigos;

i) atender as necessidades do Sistema Unico de Salde, mediante a
realizagdo de pesquisas, estudos ou projetos.

CLAUSULA SEGUNDA
2 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES: 24
2.1- Compete 8 CONCEDENTE: b

2.1.1 - receber os residentes e seus supervisores encaminhados pela
Instituicdo de Ensino, propiciando aos mesmos o acesso as
dependéncias e instalagdes das Unidades de Saude, necessarias
para a realizag&do das atividades educacionais do curso relacionado
no Anexo | deste Termo;

2.1.2 - permitir a utilizagdo dos servigos das Unidades de Saude eleitas
como campo pratico, para o desenvolvimento das atividades;



2.2 -

2.1.3 -

214 -

215 -

2.1.6 -

21.7 -
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informar aos instrutores da CONVENENTE, quanto as normas e
regulamentos que regem o funcionamento da Unidade de Saude:

comunicar a CONVENENTE, por escrito, com pelo menos 15
(quinze) dias de antecedéncia, quaisquer alteragdes de normas de
rotina da Unidade de Saude;

disponibilizar as Unidades de Salde para realizagdo do Campo de
Estagio (conforme Anexos);

comunicar a CONVENENTE, por escrito, com pelo menos 10 (dez)
dias de antecedéncia, no caso da indisponibilidade ou substituicao
das Unidades Basicas de Salde designadas a recepcado dos
estagiarios, os novos locais para realizagédo dos estagios;

os alunos deverdo ser supervisionados pelos profissionais da
CONVENENTE.

Compete a CONVENENTE:

2.21 -

2.2.2 -

2.2.3 -

2.24-

2.2.5 -
2.26 -

2.2.7 -

2.2.8 -

apresentar os académicos estagiarios, devidamente identificados e
uniformizados, conforme rotina da CONVENENTE:

encaminhar cronograma de atividades e a relagdo nominal dos
alunos com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia antes do
inicio do estagio;

comunicar a CONCEDENTE, por escrito, no prazo de 15 (quinze)

dias, todos os casos de desligamentos e/ou trancamentos de
matriculas dos alunos, beneficiarios deste, seja qual for o motivo:

orientar os alunos sobre a importancia do cumprimento das normas
institucionais e da vivéncia da ética profissional;

apresentar a carteira de vacina dos alunos atualizada:

contratar o seguro de vida e de acidentes pessoais em favor do
aluno beneficiario do estagio, permitindo que somente o aluno que
estiver com o seguro devidamente comprovado participe do
estagio;

responsabilizar-se pelo procedimento técnico zelando pela
conservagdo dos materiais e equipamentos utilizados durante a
realizagéo do estagio, bem como por qualquer dano material ou
qualquer ordem ocasionada pelos alunos;

efetuar o acompanhamento didatico-pedagégico e coordenar os

trabalhos dos alunos;

7
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2.2.9 - proceder a avaliagdo de desempenho dos alunos nas atividades
propostas;

2.2.10 -responsabilizar-se pelo uso de uniforme e cracha pelos alunos nos
locais onde ocorrerdo as atividades:

2.2.11 -supervisionar e acompanhar os residentes;
2.2.12 -respeitar o cronograma e horario estabelecido pela SESAU:
2.2.13 -atender a disponibilidade de local para estagio, conforme Anexos:

2.2.14 -a responsabilidade civil sobre os atos praticados pelos estagiarios
recaira sobre a CONVENENTE.

CLAUSULA TERCEIRA

DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO: O residente nao tera, para
quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com qualquer das partes. No caso em que
o residente for funcionario da CONVENENTE, o mesmo nao podera alegar desvio
de fungédo, néo arguir alteragao contratual ou aumento de jornada de trabalho,
bem como n&o pretender quaisquer outras vantagens profissionais e/ou
pecuniarias.

CLAUSULA QUARTA

DAS ATIVIDADES: As atividades praticas desenvolvidas pelos residentes nio
constituirdo prestagédo de servigos, mas simples exercicio para aquisicdo de
experiéncia, objetivando sua formagao profissional e serdo consideradas meras
atividades de treinamento e aplicagado de seus conhecimentos, com a finalidade
de aprimoramento e aperfeicoamento e estardo sujeitas a controle direto de
profissional habilitado;

CLAUSULA QUINTA

DO PRAZO: O presente Termo de Cooperagédo Mdatua vigorara até 31 de margo
de 2022, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por meio de Termo
Aditivo. )

CLAUSULA SEXTA

DO ADITAMENTO, DA RESCISAO E DA DENUNCIA: Os signatarios deste
Termo de Cooperagdo Mutua poderao adita-lo no todo ou em parte, ou denuncia-
lo independentemente da notificagdo judicial ou extrajudicial, caso se verifique o
descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigdes.

6.1 - A denuncia sera feita por escrito, com prazo mini

de 30 (trinta) dias, sem
prejuizo dos alunos que se encontrar em atividaq )

)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CLAUSULA SETIMA

DA ANTICORRUPGAO: Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar
ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagéo, compensagao,
vantagens financeiras ou néo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta ou indireta quanto
ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele n&do relacionada, devendo
garantir, ainda, que seus propostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA OITAVA

DA PUBLICIDADE: A eficacia do presente Convénio de Concessao de Estagio
ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou ampliagéo da execugédo do
objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagdo do respectivo
extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela
administragédo publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da
respectiva assinatura.

CLAUSULA NONA

DO FORO: Fica eleito o Foro da Comarca de Campo Grande, Capital do Estado
de Mato Grosso do Sul, excluindo-se qualquer outro por mais privilegiado que seja
para dirimir quaisquer questées emergentes das clausulas deste Termo.

E, por estarem de acordo com as Clausulas e Condigées aqui estipuladas,

assinam o presente Convénio de Concessao de Estagio em 3 (trés) vias de igual teor
e forma "

CAMPO GRANDE-MS, 13 DE MARCO DE 2021,

v 4

Secretario Municipal de Sdude

HEITOR RODRIGUES FREIRE
Presidente da Associagdo Beneficemte Santa Casa de Campo Grande

SANTA CASA 86281CCE - SESAU - CPJS



PROC. NoXodR) |2020 - 34

Y R AT YT

DATA DC(:'O}) I3 PAG: WY

AR PO
Raw.
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ANEXO | - CURSO, LOCAL DE ESTAGIO, CARGA HORARIA, N. DE
ALUNOS POR DIA E POR MES E N. DE ALUNOS NO ANO.

r . Nimero de| Numero
- Ca'g.a Carga | Numero de .
Unidade de | Campo de | horaria . . residentes de
., e horaria | residentes .
Saude Estagio do p na semana | residente
anual por dia
aluno por ano
Associagao
Beneficente 12h
Santa Casa | Obstetricia . 144h 2-3 6-9 33
diurno
de Campo
Grande
Plantdo 12hs Margo a Maio/2021 Junho a Agosto/2021 Setembro a Dezembro/2021 a
diurno Novembro/2021 Fevereiro/2022
2* feira 2 residentes 2 residentes 2 residentes 2 residentes
3% feira 2 residentes 2 residentes 2 residentes 2 residentes
4? feira 3 residentes 3 residentes 2 residentes 3 residentes
6" feira 2 residentes 2 residentes | @ -—--- 2 residentes

ANEXO Il - CURSO, LOCAL DE ESTAGIO, CARGA HORARIA, N. DE
ALUNOS POR DIA E POR MES E N. DE ALUNOS NO ANO.

Carga Numero de Numerg
g Pt Carga | Numero de . de
Unidade de | Campo de | horaria R : residentes .
; i horaria | residentes resident
Saude Estagio do - na semana
anual por dia e por
aluno
ano
Associacao
Beneficente .
Emergéncia 1
Santa Casa Cligiecac diuzrrr:o 144h 2-3 6-9 33
de Campo
Grande
Plantio 12hs Marg¢o a Maio/2021 Junho a Agosto/2021 Setembro a Dezembro/2021 a
diurno Novembro/2021 Fevereiro/2022
2? feira 2 residentes 2 residentes 2 residentes 2 residentes
3% feira 2 residentes 2 residentes 2 residentes 2 residentes
4" feira 3 residentes 3 residentes 3 residentes 2 residentes”
6" feira 2 residentes 2 residentes 2 residentes | —emee-
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ANEXO 1ll - CURSO, LOCAL DE ESTAGIO, CARGA HORARIA, N. DE
ALUNOS POR DIA E POR MES E N. DE ALUNOS NO ANO.

Carga . Numero de | Numero
. S Carga | Numero de :
Unidade de | Campo de | horaria 9¢ ’ residentes de
. e horaria | residentes .
Saude Estagio do . na semana | residente
anual por dia
aluno por ano
Associacao
sencficents Emergéncia 12h
Santa Casa ger . 144h 2-3 6-9 33
Pediatrica | diurno
de Campo
Grande
Plantao 12hs Marg¢o a Maio/2021 Junho a Agosto/2021 Setembro a Dezembro/2021 a
diurno Novembro/2021 Fevereiro/2022
2° feira 2 residentes 2 residentes 2 residentes 2 residentes
3% feira 2 residentes 2 residentes 2 residentes 2 residentes
4 feira 3 residentes 2 residentes 3 residentes 3 residentes
6" feira 2residentes | semememeeee- 2 residentes 2 residentés )

\ &



v A QR QP
ASS: 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
PLANO DE TRABALHO
1 - DADOS CADASTRAIS
NOME DA ENTIDADE PROPONENTE CNPJ

ASSOCIACAQO BENEFICENTE SANTA CASA DE CAMPO GRANDE

03.276.524/001-06

ENDEREGO

Rua Eduardo Santos Pereira, n° 88

CIDADE UF CEP DDD/Telefone/Fax
Campo Grande MS 79002-924 67 3322-4478
NOME DO RESPONSAVEL CPF

reitor Rodrigues Freire 224.054.028-15

CI/ORGAO EXPEDIDOR CARGO:

000700358 SSP/MS Presidente

2 - DESCRIGCAO DO PROJETO

TITULO
Estagio curricular

PERIODO DE EXECUGAO

INICIO
MAR 2021

TERMINO
MAR 2022

IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

Campo de estagio para atender aos residentes da RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA DE

FAMILIA E COMUNIDADE

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

Cooperagao mutua entre as instituicdes visando a integragao docente e assistencial no setor
da saude com a finalidade de implementar as condigdes necessarias a consecucdo de um
| crcgrama de cooperagao na area de ensino;

3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (meta, etapa ou fase)

Meta Etapa Especificagao Indicador Fisico Periodo
Fase
meses Unidade Quant. Inicio Término
12 meses |Estagio curricular para os| MESES 12 MAR 2021 | MAR 2022
Residentes
4 - CRONOGRAMA
Meta/ | 1°més |[22més | 32més | 4°més | 5°més | 6°més | 72més | 82més | 9°més | 10°més | 11° més |12° més
més

alunos| 33 ] 33 l 33

José Mauro Piito de Castro Filho
Secretario Municipal de Saude Publica

Heitor Rodrigues Freire
Presidente da Associagdo Beneficente Santa Casa
de Campo Grande



NS

TN

P T D o AT A

PROC. N°3(023) /2000-84

.....

Prefeitura Municipal de Campo Grande
Secretaria Municipal de Sande
Superintendéncia da Rede de Assisténcia a Saude
Coordenadoria da Rede de Atenc¢éo Psicossocial

DE: Ana Carolina Ametlla Guimaraes — Coordenadora da RAPS

Encaminhados os nomes dos Residentes em Psiquiatria que faréo estagio no
campo da Santa Casa:

Residentes:

1. MARIA LETICIA DO CARMO NANTES;
2. MATHEUS SILVA CASQUER

Inicio do estagio 8 de margo
Duragaoc: 1 ano
Periodos: 2 vezes na semana. Terga e sexta-feira - vespertino

Preceptor:
Dr. Renato Higa, interconsultor da Santa Casa.

Atenciosamente,

Campo Grande - MS, 26/02/2021

‘::;g\"_/
Ana Carolina Ametlla Guimaraes
Coordenadora da Rede de Atengao Psicossocial
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JRA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
TADO DO MATO GROSSO DO SUL

TERMO DE COOPERAGAO MUTUA n.

ANEXO | - CURSO, LOCAL DE ESTAGIO, CARGA HORARIA, N. DE
ALUNOS POR DIA E POR MES E N. DE ALUNOS NO ANO.

r . 5
Caraa CZ g Namero de Nimero de | Numero
Unidade de | Campo de 9 : i residentes de
i . horaria |horar | residentes :
Saude Estagio . . na semana | residente
do aluno ia por dia
por ano
anual
Emergénci 60
M : 1 1 3
SAMU a semanals
Plantao 12hs Setembro/2021 Outubro/2021 Novembro/2021
diurno
2% feira 1 residente 1 residente 1 residente
34 feira | residente 1 residente 1 residente
4° feira 1 residente 1 residente 1 residente
5% feira 1 residente 1 residente 1 residente
6* feira ] residente 1 residente 1 residente

ANEXO Il - CURSO, LOCAL DE ESTAGIO, CARGA HORARIA, N. DE
ALUNOS POR DIA E POR MES E N. DE ALUNOS NO ANO.

. Numero
Carga . Numero de
Unidade de | Campo de Car’g:a horari N“'T‘em de residentes qe
- o horaria residentes resident
Saude Estagio a . na semana
do aluno por dia e por
anual
ano
CEM/ UBS Gmec:logla 60 e » »
Caicgara Obstetricia semanais

Plantao 12hs

Mar¢o a Dezembro/2021

Janeiro a Margo 2022

diurno

2° feira 4 residentes 4 residentes
3% feira 4 residentes 4 residentes
4* feira 4 residentes 4 residentes
S*feira 4 residentes 4 residentes
6* feira 7 residentes 6 residentes

Y

)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

ANEXO 1l - CURSO, LOCAL DE ESTAGIO, CARGA HORARIA, N. DE
ALUNOS POR DIA E POR MES E N. DE ALUNOS NO ANO.

Numero
Carga " de Numero
. Carga 2° | Namero de .
Unidade de | Campo de 9¢ horari . resident de
. g horaria residentes -
Saude Estagio d6 aluns a 5F dia es na residente
anual P semana por ano
Ambulatéri | 60 horas
UBS/CEI L : 3 3 17
o Pediatria | semanais
Plantao Janeiro e Margo e Maio e Julho e agosto Setembro e Novembro e
12hs fevereiro/202 abril/2021 junho/2021 /12021 outubro/2021 dezembro/2021
diurno 1
2° feira 3 residentes 3 residentes 3 residentes 3 residentes 3 residentes 3 residentes
3* feira 3 residentes | 3 residentes 3 residentes 3 residentes 3 residentes 3 residentes
4* feira 3 residentes 3 residentes 3 residentes 3 residentes 3 residentes 3 residentes
5% feira 3 residentes 3 residentes 3 residentes 3 residentes 3 residentes 3 residentes

6" feira

3 residentes

3 residentes

3 residentes

3 residentes

3 residentes

3 residentes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

PLANO DE TRABALHO
1 - DADOS CADASTRAIS

NOME DA ENTIDADE PROPONENTE CNPJ
ASSOCIACAO BENEFICENTE SANTA CASA DE CAMPO GRANDE 03.276.524/001-06
ENDEREGO
Rua Eduardo Santos Pereira, n° 88
CIDADE UF CEP DDD/Telefone/Fax
Campo Grande MS 79002-924 67 3322-4478
NOME DO RESPONSAVEL CPF
Heitor Rodrigues Freire 224.054.028-15
CI/ORGAO EXPEDIDOR CARGO:
000700358 SSP/MS Presidente
2 - DESCRIGAQO DO PROJETO i _
TITULO PERIODO DE EXECUGAO

INiCIO TERMINO

Estagio curricular
MAR 2021 MAR 2022

IDENTIFICAGAO DO OBJETO: R ]
Campo de estagio para atender aos residentes da RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA DE

FAMILIA E COMUNIDADE

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

Cooperagao mutua entre as instituicoes visando a integragao docente e assistencial no setor
da saude com a finalidade de implementar as condigoes necessarias a consecugao de um
programa de cooperagao na area de ensino;

3 . CRONOGRAMA DE EXECUGAO (meta, etapa ou fase)

Meta Etapa Especificacao Indicador Fisico Periodo
Fase
meses Unidade Quant. Inicio Término
12 meses |Estagio curricular para os| MESES 12 MAR 2021 | MAR 2022
Residentes

4 - CRONOGRAMA

Meta/ | 1°més [ 22 més | 3% més 42 més 5ameés | 6°més | 72més | 82més | 99 més | 10° més 112 més | 12° més
meés

alunos|3|3|14|14J//14|14|14|14|1Sl15[15]14
//’

José Mauro Pinto de/Castro Filho Heitor Rodrigues Freire
Secretario Municipal de Saude Publica Presidente da Associagdo\Beneficente Santa Casa
de Campo Grande
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Carta n° 195/2020 NAR/COREME
Campo Grande, 17 de dezembro de 2020

A
Secretaria de Saude do Municipio de Campo Grande — SESAU
Geréncia de Educacao Permanente

Assunto: Solicitacdo de Estagio dos Médicos Residentes R3 - Medicina de Emergéncia

Prezados Senhores:

Tendo em vista a necessidade apresentada pelo nosso Programa de Residéncia em
Medicina de Emergéncia, e considerando que estamos na fase de registro de demandas
por estagios dos programas de residéncia de ambas as instituicoes, pedimos que seja
incluido as nossas solicitagdes o campo de estagio no SAMU destinados aos nossos

Residentes R3 do referido programa, conforme planilha abaixo:

NOME ANO DE RESIDENCIA PERIODO SERVIGO
KELLEN ALVES TEODORO R3 01/09/2021 A 30/09/2021 SAMU
JORGE PAIVA SANTOS MARTINEZ R3 01/10/2021 A 31/10/2021 SAMU
LUCAS GUERRA DE SOUZA R3 01/11/2021 A 30/11/2021 SAMU

Agradecendo pela atengao.

Cordialmente.

/,
/

.

£
Dr. Railsoh Valero Lucin
Coordenador da COREME

Dr. Railson Valero Lucin
Coordenador COREME
Comisséo de Residéncia Médica
Santa Casa - Campo Grande-MS

O o o ‘ ¢ R.Eduardo Santos Pereira, 88
W 67 3322-4000 4
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Processopn. 86281/2020-89
PGM : Fis: 4/

PREFEITURA MUNICI DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DO CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO n. 05, DE 18
DE MARCO DE 2021.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da
Secretaria Municipal de Satde - SESAU, e a Associagdo Beneficente Santa
Casa de Campo Grande (ABCG).

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 8.080, de 19/9/1990, Lei Federal
n. 8.666, de 21/6/1993; Lei Federal n. 11.788, de 25/12/2008, Lei Municipal
n. 3.452, de 11/5/1998; Decreto Municipal n. 7.761, de 30/12/1998; e
Processo Administrativo n. 86.281/2020-89.

OBJETO: Firmar a cooperagao institucional entre a Concedente (SESAU)
e a Convenente (Associagio), visando o desenvolvimento de atividades de
estagio curricular supervisionado do Curso de Residéncia Médica.
PRAZO: O presente Convénio de Concessédo de Estagio vigorara até 31
de margo de 2022, a contar de sua assinatura.

ASSINATURAS: José Mauro Pinto de Castro Filho e Heitor Rodrigues

Freire.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE MARCO DE 2021.

— ,
DE CAMPOS
cnica Legislativa

Publicado no Diario Oficial de
Campo Grande - DIOGRANDE
n. 6.276, DE 22/4/2021.
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DIOGRANDE n. 6.276

2026 F AMHASF <0 16 482 S 4011 33903C 110 600.000,00
2026 F AMHASF S0 16 482 g 4011 338035 110 100.000,0C
2026 F  AMHASF 90 16 482 9 4011 339039 110 1.000.000,00
2026 F AMHASF 90 16 482 9 4011 459061 110 300.000,00
2026 F AMHASF 90 16 482 9 4011 458062 100 300.000,00
2026 F AMHASF 90 16 482 9 4011 458062 110  1.000.000,00
Total  3.550.000,00 -
2026 F AMHASF 90 16 482 9 4011 459062 127 3.550.000,00
Total . 3.550.000,00
Total Geral ~ 3.550.000,00  3.550.000,00

DECRETO n. 14.709, DE 20 DE ABRIL DE 2021.
Transforma cargo em comissio e da outras providéncias.

MARCOS MARCELLO TRAD, Prefeito Municipal de Cempo Grende, Capital do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigoes que lhe confere o inciso VI, do art.
67, da Lei Orgénica do Municipio, e o art. 68, incisc VI, da Lei n. 5.793, de 3 de janeiro
de 2017,

DECRETA:

Art. 12 Fica transformado, sem aumento de despesas, 1 (um) cargo em comissao
de Diregdo e Chefia e Assessoramento, simbolo DCA-6, previsto na Tabela de Cargos em
Comissao da Prefeitura Municipal de Campo Grande, em 2 (dois) cargos em comissao de
Diregéo e Chefia e Assessoramento, simbolo DCA-9.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 14 de abril de 2021.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE ABRIL DE 2021.

MARCOS MARCELLO TRAD
Prefeito Municipal

AGENOR MATTIELLO
Secretério Municipal de Gestao

[ ATOS DO PREFEITO

EDITAL DE NOTIFICACAO

O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/MS, Pessoa Juridica de Direito Pdblico Interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n. 03.501.509/0001-06, com sede administrativa na Avenida
Afonso Pena, n. 3.297, Centro, representada pelo Prefeito MARCOS MARCELLO TRAD,
desejando prover a conservagao e ressalva de seus direitos FAZSABER 3

SANTOS DE OLIVEIRA e DELMA PINHEIRO DOMINGOS, proprietrios do imovel
situado a Rua Mario Valentim Machado, n® 23, Lote n°® 10, Quadra 11-B, Bairro Bosque
do Avilan, na qualldade de I.IN,D_EIRDS do |movel denominado: iQua_dca_LS,_mm_a_ma_dc

CBL_Mﬁmcula_u_Z_iS_._D.?ﬁ_” tendo como proprletano MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE Para
conhecimento de todos, partes e terceiros, expediu-se este EDITAL DE NOTIFICACAO,
que sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Campo Grande - DIOGRANDE. Isto
posto, nos termos do artigo 13, § 1° do Decreto n® 9.310/2018 e artigo 20, § 1° da Lei

Federal n® 13.465/2017, ficam , para que comparegam a AGENCIA
MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS (AMHASF), com endereco na
Rua Iria Loureiro Viana, n° 415, Vila Oriente, CEP n°® 79.004-300, para querendo ou
=~ for de seu interesse, IMPUGNAR o pedido no PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, sendo

2 nao impugnagdo no prazo estabelecido, implicara técita aceitagdo da retificagdo
Soucitada, nos termos do artigo 31, § 5° e § 6° todos da Lei n® 13.465/2017. O pedido

Diario Oficial de Campo Grande - DIOGRANDE
Estado de Mato Grosso do Sul

Prefeitura Municipal de Campo Grande - Secretaria Municipal de Gestdo
Av. Afonso Pena, 3.297 - Centro Fone (067) 4042-1321

CEP 79002-942- Campo Grande-MS
www.campogrande.ms.gov.br/DIOGRANDE

diogrande@ de.ms.gov.br

Publicacdo de Matéria por centimetro linear de coluna R$ 7,14
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de retificagdo, com os memoriais, plantz € demais documentos estdo & disposicéo para
consulta pessoal ou por advogado.

Campo Grande/MS, 20 de abril de 2021.

MARCOS MARCELLO TRAD
Prefeito Municipal

SECRETARIAS

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICiPIO

L]

EXTRATO DO CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO n. 05, DE 18 DE MARGO DE 2021
PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncie da Secretaria Municipal
de Salde - SESAU, € a Associacio Beneficente Sante Casa de Campo Grande (ABCG)
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 8.080, de 19/9/1990, Lei Federzl n. 8.666, de
21/6/1993; Lei Federal n. 11.788, de 25/12/2008, Lei Municipal n. 3.452, de 11/5/199§,
Decreto Municipal n. 7.761, de 30/12/1998,; e Processo Administrativo n. 86.281/2020-89
OBJETO: Firmar a cooperagao institucional entre a Concedente (SESAU) e a Convenente
(Associacao), visando o desenvolvimento de atividades de estagio curricular supervisionado
do Curso de Residéncia Médica.

PRAZO: O presente Convénio de Concessao de Estagio vigorard até 31 de margo de
2022, a contar de sua assinatura.

ASSINATURAS: José Mauro Pinto de Castro Filho e Heitor Rodrigues Freire.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE MARCO DE 2021.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORA(;Z\O n. 14, DE 6 DE ABRIL DE 2021.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com a Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Educagéo - SEMED com Recursos do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagdo
Basica e da Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo-FUNDEB e a Organizacdo da Sociedade
Civil Obras Sociais do Centro Espirita Fraternidade Analia Franco.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019 de 31/7/2014, Decretc Municipal n. 13.022
de 23/12/201€, Decreto Municipal n. 13.024 de 27/12/2016, Decreto Municipal n.
13.159 de 18/5/2017€ Processo Administrativo n. 17955/2021-12.

OBJETO: Repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Manutengo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e da Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, para alcance
dos objetivos apresentados no Plano de Trabalho, entre eles, atendimento a programas,
projetos e agdes, bem como subsidiar a manutencdo operacional realizadas ou a realizar
da unidade, tais como, conservagdo da rede fisica, manutencdo de equipamentos,
aquisicdo de materiais da Organizagdo da Sociedade Civil.

VALOR: R$ 548.374,32 (quinhentos e quarenta e oito mil trezentos e setenta quatro
reais e trinta e dois centavos).

DOTAGAO: 214 12 365 7 2014, UG 0909F, conforme discriminado a seqguir: Fonte: 23
ED: 33504300.

VIGENCIA: Da publicacdo, até 31 de dezembro de 2021.

ASSINATURAS: Elza Fernandes e Vitor Hugo Santana Rojas.

CAMPO GRANDE-MS, 6 DE ABRIL DE 2021.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO n. 15, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com a Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Educagdo - SEMED com Recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacao
Basica e da Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo-FUNDEB e a Organizagdo da Sociedade
Civil Centro Social Dom Bosco.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019 de 31/7/2014, Decreto Municipal n. 13.022 de
23/12/2016, Decreto Municipal n. 13.024 de 27/12/2016, Decreto Municipal n. 13.159
de 18/5/2017e Processo Administrativo n. 17949/2021-10.

OBJETO: Repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento
da Educacéo Basica e da Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, para alcance
dos objetivos apresentados no Plano de Trabalho, entre eles, atendimento a programas,
projetos e agdes, bem como subsidiar a manutencdo operacional realizadas ou a realizar da
unidade, tais como, conservagdo da rede fisica, manutencdo de equipamentos, aquisicdo de
materiais da Organizagdo da Sociedade Civil.

VALOR: R$ 612.024,84 (seiscentos e doze mil, vinte e quatro reais e oitenta e quatro
centavos).

DOTACAO: 214 12 365 7 2014, UG 0909F, conforme discriminado a seguir: Fonte: 23
ED: 33504300.

VIGENCIA: Da publicagdo, até 31 de dezembro de 2021.

ASSINATURAS: Elza Fernandes e Aldir da Silva.

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE ABRIL DE 2021.

MARCOS GUIMARAES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO n. 17, DE 7 DE ABRIL DE 2021.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com a Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Educagdo - SEMED com Recursos do Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educagao
Basica e da Valorizagéo dos Profissionais da Educagdo-FUNDEB e a Organizacio da Sociedade
Civil Associacdo Beneficente Girassol.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019 de 31/7/2014, Decreto Municipal n. 13.022 de
23/12/2016, Decreto Municipal n. 13.024 de 27/12/2016, Decreto Municipal n. 13.159
de 18/5/2017e Processo Administrativo n. 17460/2021-20.

OBJETO: Repasse de recursos financeiros, oriundos do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educacdo Bésica e da Valorizagao dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB, para alcance
dos objetivos apresentados no Plano de Trabalho, entre eles, atendimento a programas,
projetos e acdes, bem como subsidiar a manutengao operacional realizadas ou a realizar
da unidade, tais como, conservagdo da rede fisica, manutencdo de equipamentos,
aquisicdo de materiais da Organizagdo da Sociedade Civil.

VALOR: R$ 675.028,08 (seiscentos e setenta e cinco mil e vinte e oito reais e oito
centavos).

DOTACAO: 214 12 365 7 2014 UG 0909F, conforme discriminado a seguir: Fonte: 23




